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CURRICULUM VITAE 

Naam Nienke Platenburg 
Woonplaats Den Haag 
Mobiel 06-13251227 
E-mailadres nienkeplatenburg@mnks.nl 
Geboortedatum 07-11-1960 
Nationaliteit Nederlandse 

WERKERVARING 

08/2012 – heden Mens&Kennis, Partner  

• Focus op gedrag en cultuur van teams en individuen in de 
pensioensector. 

• Boardroom coaching, begeleiding teamontwikkelingstrajecten, 
begeleiding zelfevaluaties, uitvoeren assessments en training 
toetsingsgesprekken (besturen, RvT’s, RvC’s, directies en 
uitvoeringsorganisaties). 

• Mede ontwikkelen en begeleiden van programma Effectief in de 
Boardroom l en ll van Mens&Kennis.  

 
04/2009 – 06/2012 Yoxa, Directeur/Eigenaar 

• Bemiddelen in managementfuncties (vast en interim) in de 
financiële sector (o.a. pensioensector); 

• Leidinggeven aan de organisatie.  
 

01/2004 – 04/2009 EssentialPeople, Oprichter/Directeur  

• Bemiddelen in senior en managementfuncties (interim) in de 
financiële sector (o.a. pensioensector); 

• Leidinggeven aan een team van ca. 25 medewerkers (consultants, 
search consultants en officemanagement); 

• Leidinggeven (ad interim voor 6 maanden) aan zusterbedrijf 
Faraday Clark, werving en selectie, bestaande uit een team van 
ca. 25 medewerkers.  
 

08/2001 – 01/2004 Hey Day, Consultant  

• Bemiddelen in senior en managementfuncties (interim) in de 
financiële sector (o.a. pensioensector). 
 

04/1995 – 08/2001 Mercuri Urval, Consultant 

• Bemiddelen in senior en managementfuncties in de financiële 
sector (o.a. pensioensector). 
 

01/1992 – 04/1995  AEGON, Manager diverse operationele afdelingen 
 
10/1987 – 01/1992 AEGON, Systeemanalist/Programmeur Collectief Pensioensystemen 
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NEVENACTIVITEITEIN  

2019 – heden Lid van de Raad van Toezicht van Pensioenfonds MSD  

2012 – heden Docent Leiderschap en Samenwerken binnen het Programma 
Certified Pensioen Executive aan de Erasmus Universiteit  

2022 – heden Docent PensioenLab 

2014 – 2018 Lid van de Raad van Toezicht van Stichting Bedrijfstakpensioenfonds 
voor de Schoenmakerij (geliquideerd) 

OPLEIDINGEN EN CURSUSSEN 

1978  VWO Stanislascollege te Delft 

1986 Engelse Taal en Letterkunde, Rijksuniversiteit te Leiden (eerste graad 
lesbevoegdheid en bijvak Informatica) 

1987 Opleiding ICT Systeemanalyse bij Ordina 

1989 – 1990 Pensioen Praktijk 1 en 2 

1991 Assurantiën B, Stichting Vakontwikkeling Verzekeringsbedrijf 

1993 – 1994 De Senior Manager, De Baak 

1987 – 2008 Diverse interne en externe trainingen AEGON, Mercuri Urval, Hey 
Day en EssentialPeople (management en organisatie) 

2007 Engels, Taleninstituut Regina Coeli (Business Engels) 

2013 Accreditatie Insights Discovery (tool t.b.v. inzicht in voorkeursgedrag 
van individuen en teams) 

2013 Accreditatie LTP (tool t.b.v. assessments) 

2013 – heden Seminars en workshops op het gebied van governance, besturen en 
toezichthouden, o.a. van DNB, Vereniging van Intern Toezichthouders 
Pensioensector en Nationaal Register 

2015 – 2016 Post HBO-Registeropleiding Geschiktheid Pensioenfondsen niveau A 
bij Swalef Academie (modules gevolgd) 

2017 Executive Program ‘Het Brein in de Boardroom’ aan de 
ErasmusSchool of Accounting & Assurance (6 modules) 

2017 – 2019 Management- en Organisatieontwikkeling aan de Transactionele 
Analyse Academie (TA-Academie) 

2020 – 2025 Certified Transactional Analyst (schriftelijk examen behaald) 

LIDMAATSCHAPPEN 

2005 – heden Lid Stichting Vrouwen in Institutioneel Pensioen (VIIP) 

2015 – heden Lid Vereniging van Intern Toezichthouders Pensioensector en lid 
Commissie Kennis Ontwikkeling 

2017 – heden Lid van de NVTA (Nederlandse Vereniging voor Transactionele 
Analyse) 


